
Ante requerimiento del Departamento Administrativo de la Función Pública, en el cual la Dirección 

de Empleo Público reitera la necesidad de dar cumplimiento a la obligación legal de tener 

información institucional y del recurso humano, veraz y actualizada en el SIGEP (Sistema de 

Información y Gestión del Empleo Público), aspecto que contribuirá con la obligación que tienen las 

entidades ante la Ley 1712 del 6 de marzo de 2014, que tiene por objeto “…regular el derecho de 

acceso a la información pública, los procedimientos para el ejercicio y garantía del derecho y las 

excepciones a la publicidad de la información”. 

Por lo anterior, y con el fin de poder actualizar las bases de datos de los contratistas, para ser 

reportadas en las bases de datos del Departamento Administrativo de la Función Pública, le 

solicitamos diligenciar la siguiente encuesta. 

Le recordamos que los datos aquí consignados deben ser veraces y verificables, pues estos tienen 

como fin alimentar las bases de datos del Departamento Administrativo de la Función Pública. 

 

Nombre:  

Documento de identidad: C.C.  C.E.  P.E.P.  PASAPORTE  

Género: M  F   

Número documento de identidad:  

Nacionalidad:  

Fecha de nacimiento:  

Municipio de nacimiento:  

Departamento de nacimiento:  

Estado civil:  

Número de hijos:  

¿Tiene alguna discapacidad? 
Sí  No  ¿Cuál? 

 

Nivel de educación: básica primaria, básica 

secundaria,  técnica,  tecnológica, pregrado, 

especialización, maestría, doctorado. 

 

Disciplina. Hace referencia a la carrera 
estudiada. Por ejemplo: Ing. Eléctrica. 

 

Correo electrónico personal:  

Correo electrónico institucional (@utp.edu.co):  
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